
Ein sicherer Arbeitsplatz in einer Wachstumsbranche 
Leistungsorientierte Entlohnung und die Möglichkeit auf
zusätzliche Prämien
Harmonisches Betriebsklima mit einer wertschätzenden
Führungskultur
Flache Hierarchie "Arbeiten auf Augenhöhe"
Regelmäßige Firmenveranstaltungen und
Betriebsausflüge

Wir erweitern unser Team in
Wien und Umgebung.

2Living als Arbeitgeber

2Living – Erfahrung und Kompetenz, Menschlichkeit und
Respekt führen zu Vertrauen und Nachhaltigkeit. Ein gutes
Verhältnis zu unseren Kunden und auch Partnern ist die
Basis für erfolgreiches und produktives Arbeiten.

It´s time 2 Living – Zeit zu Leben – 2Living gestaltet seinen
Kunden ein Zuhause, indem Sie gerne leben, genießen und
sich vom Alltag erholen. Denn in einem Zuhause, indem
man sich wohl fühlt schöpft man Kraft und lässt die Sorgen
hinter sich. Wohlfühlen bedeutet Glück und Zufriedenheit.
Diese Ziele verfolgen wir auch in unserem Team und
erschaffen eine Führungsstruktur auf Augenhöhe.

Unser Angebot für Dich

POLIER/IN - HOCHBAU 
(m/w/d) - Vollzeit

*Das kollektivvertragliche Mindestentgelt für diese Stelle
beträgt € 17,59 Euro brutto/Std. Eine freiwillige Überzahlung
ist je nach Qualifikation und Erfahrungen gegeben.

Lust bekommen auf eine
Herausforderung?
Dann bewirb dich und schick uns
deine vollständigen
Bewerbungsunterlagen an: 

office@2living.at

www.2living.at/karriere

Zentrale Wien
Julius Payer Gasse 7, 1220 Wien
Tel: +43 1 263 2774 | office@2living.at


